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Sustainable Brands,
une communauté mondiale...

..de professionnels novateurs en matiére de stratégie
d'entreprise, de stratégie de marque, de marketing,
d'innovation et de développement durable.

En aidant et en encourageant les marques a inté-
grer I'innovation environnementale et sociale dans
leur ADN, nous contribuons a faire du développe-
ment durable un moteur essentiel de la valeur de
I'entreprise et de la marque.

Via Iéchange et la collaboration, nous cherchons ainsi
a encourager les marques qui contribuent a transfor-
mer le monde sur le chemin d'une économie durable.
Afin de remplir ces objectifs, nous cherchons a
organiser des événements selon les standards les
plus hauts possibles.

Dans cette perspective, Sustainable
Brands Paris se construit autour
de 5 engagements:

Transparence : expliquer notre démarche et nos
décisions vis-a-vis des différentes parties prenantes,
diffuser les données et informer de nos limites.

Respect : prendre en compte 'humain dans toute sa
complexité et ses différences, adopter un comporte-
ment éthique a tous les échelons avec les parties
prenantes directes et indirectes, considérer notre
responsabilité quant a limpact social, économique
et environnemental de I'évenement.

Inclusion : mettre en place des actions pour permettre
au plus grand nombre de participer et/ou de bénéficier
de retombées positives.

Partage : échanger les savoir et les savoir-faire, les
bonnes pratiques, publier les documents en “Open
data”, co-créer durant I'évenement, favoriser les ren-
contres.

Innovation/disruption : inventer un nouveau para-
digme implique de nouvelles maniéres de faire, que ce
soit dans le contenu ou dans la forme. Nous voulons
faire autrement, oser, quitte a nous tromper.

Ces 5 engagements
constituentle coeur

de ladémarche globale,
de I'expérience etde

la politique d’achats de
Sustainable Brands Paris.
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Pour répondre a la politique
éco-responsable de Sustainable

Brands Paris, plusieurs principes

sont mis en ceuvre. lis constituent

les critéeres de choix de nos fournisseurs
et prestataires et s’articulent autour
des 3 piliers du développement durable.

Limiter I'impact environnemental : 'objectif est
de tenir compte des retombées directes et indirectes
sur la planete. Notre ligne de conduite sarticule autour
de trois notions :
- Avancer dans une démarche Zero Waste (zéro
déchet, zéro gaspillage) : Réduire, Réutiliser, puis
Recycler (bien entendu dans cet ordre). Nous nous
réservons un droit de regard sur la Valorisation, en
particulier hors compostage, si cette option devait
étre mise en ceuvre.
- Rechercher la neutralité carbone a tous les
niveaux : optimisation des transports, restauration
exclusivement végeétarienne, priorité aux produits
locaux et de saison. Et compenser les émissions
résiduelles.
- Travailler a I'éco-conception des produits et
mateériaux utilisés, 3 travers I'analyse du cycle de
vie, 'économie et l'optimisation de ressources, de
matiere et d'énergie (eau, électricité, carburant..).
Limiter le recours aux produits toxiques pour la
santé et I'environnement, encourager les produits
bio et autres labels écologiques ou sanitaires.

Favoriser un impact social positif : Le caractére
éphémere d'un évenement n'enleve rien a l'impor-
tance des répercussions sociales et sociétales quil
peut avoir, et du réle qu'il peut jouer pour faire évoluer
les consciences. C'est pourquoi nous avons a coeur de
défendre les principes suivants :
- Parité et diversité : chercher la représentativité
de la société, que ce soit sur scéne (intervenants) ou
dans les coulisses.
- Bien-étre : la sobriété n'est pas le contraire du
confort, les besoins de chacun doivent étre pris en
compte (calme, sécurité, hygiéne, santé...).
- Insertion : encourager les solutions qui favorisent
les personnes issues de milieux défavorisés,
éloignées de l'emploi, réfugiées ou en situation de
handicap.
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Encourager un impact économique positif :

Les moyens pour atteindre nos objectifs font aussi

partie de I'équation et cela inclut :
- Promouvoir les entreprises pollinisatrices
(local, PME/TPE, artisan) : entreprises qui cherchent
a développer un écosysteme d'entrepreneurs
locaux ayant un impact positif sur leur territoire.
- Provoquer et servirl’lnnovation : nous recher-
chons des solutions “out of the box". Sustainable
Brands Paris est l'occasion de tester de nouvelles
prestations ou de nouvelles fagons de faire.
- Accorder une importance particuliere 2 la
qualité et a l'esthétique, en proposant ainsi une
expérience caractéristique.
- Co-créerles solutions entre Sustainable Brands
Paris et nos prestataires, notamment en les accom-
pagnant sur les aspects eco-responsables.

De maniere générale, un label, une norme, une cer-
tification ou un statut reconnu dans I'un des domaines
de notre événement constitue un avantage.

Ex : ISO 20121, PrestaDD, Nature et Progres,
FSC/PEFC, Energy Star, Qualité (ISO 9007),
Diversité, FairTrade, ESUS, entreprise d'insertion,
ESAT, Ecocert, Max Havelaar..

Nous avons conscience que ces pratiques ne sont pas
forcément toutes intégrées dans les activités et pres-
tations de nos fournisseurs. Notre objectif est de pro-
poser une direction générale et daccompagner nos
partenaires dans une démarche de progres.

L'application de ces principes sera mesurée
au moyen d'indicateurs quantitatifs dans une
démarche de transparence et d'amélioration.
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